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Introducgao

O presente documento enquadra-se no estipulado na Lei n.° 31/2002, de 20 de dezembro,
que vem implementar o estipulado no art.° 49° da Lei n.° 46/86, de 14 de outubro (atual art.°. 52°,
apds as alteragdes resultantes das alteragbes implementadas pelas Leis 115/97, de 17 de

setembro; 49/2005, de 30 de agosto; e 85/2009, de 27 de agosto), a saber:

Artigo 52.°

Avaliagéo do sistema educativo

1- O sistema educativo deve ser objeto de avaliagdo continuada, que deve ter em conta
0S aspetos educativos e pedagogicos, psicologicos e socioldgicos, organizacionais,
economicos e financeiros € ainda os de natureza politico-administrativa e cultural.

2 - Esta avaliagdo incide, em especial, sobre o0 desenvolvimento, requlamentagédo e

aplicagdo da presente lei.

Tendo finalizado o segundo ciclo de avaliagao das escolas, encontramo-nos no momento de
preparar o terceiro ciclo de avaliagdo, que iniciard em 2019.

Este processo tem como objetivo primordial o desenvolvimento de praticas e ferramentas de
autoavaliagéo internas que proporcionem uma visao analitica de tudo o que se faz no interior das
escolas, bem como a melhoria da qualidade do ensino praticado nas escolas.

Nesse sentido, foi criada uma equipa de autoavaliagédo, que terd como finalidade estruturar
este processo, definindo os objetivos da avaliagdo, o que vai ser avaliado, quais as prioridades,
por que razdo, com que metodologia e qual a calendarizacdo da avaliagdo. Dos resultados

obtidos, serdo feitos relatérios anuais, em que se procurara expor 0s aspetos positivos e 0s
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negativos dos resultados obtidos, podendo ser apresentadas propostas no sentido de potenciar

0s primeiros e de melhorar os segundos.

Objetivos

Os objetivos do processo de autoavaliagdo estédo amplamente descritos no art.°. 3° da Lei n.°
31/2002, de 20 de dezembro. No entanto, de acordo com o relatério da OCDE de 2013, relativo a

educacao:

A definicdo de estratégias de avaliagdo (interna e externa) é importante tanto para
melhorar os resultados dos alunos como para desenvolver um sistema de ensino melhor
e mais justo. Em Portugal, a avaliagdo dos alunos, a avaliagdo das escolas, a avaliagdo
dos professores e a avaliagdo do sistema realizam-se a nivel nacional. No inicio de
2011, um estudo da OCDE constatou que estes sistemas ainda nédo satisfaziam um
enquadramento desejavel. A Inspegéo-Geral da Educagéo e Ciéncia (IGEC) monitoriza

as avaliagbes do sistema, das escolas e dos professores. (...)

Nesse sentido, tendo como finalidade ir ao encontro do que é referido neste relatério da
OCDE, serdo definidas estratégias de avaliagdo que promovam ndo s6 a melhoria dos
resultados dos alunos, mas também um sistema de ensino melhor € mais justo. Assim, sera feita
uma abordagem holistica da avaliagao institucional, como instrumento de melhoria dos aspetos

referidos:

e Porque se avalia?
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Porque os processos de autoavaliagdo, estando sistematizados e, gradualmente,
incutidos numa forma de atuagdo automatizada, consegue ser o centro da melhoria

progressiva do sistema educativo, num processo dialético, com capacidade de

adaptacdo aos mais diversos contextos.

e O que se avalia?
Os resultados obtidos pelos alunos, em diversas situagdes (avaliagdo interna, tanto a
continua, que contempla a evolugéo dos resultados dos alunos, como a sumativa, que
contempla as avaliagbes de final de periodo, de final do ano letivo e de final de ciclo;
avaliagao externa, como as provas de afericdo e 0s exames nacionais), a prestacdo de
servigos educativos (em contexto de sala de aula, na biblioteca, nos servigos
administrativos, na cantina, na reprografia/ papelaria, no bar, etc.) e a lideranga e gestao
(desde cargos intermédios, como diretor de turma, coordenador de area, coordenador de
departamento, entre outros, até aos cargos de gestdo de topo, como diregéo, conselho

administrativo, conselho pedagdgico, conselho geral, etc.)

e Quem esta envolvido no processo de autoavaliagao?
Sera a comunidade educativa, nomeadamente pessoal docente, pessoal ndo docente,
alunos e encarregados de educagéo, podendo ser alargada aos restantes elementos da

comunidade representados no conselho geral.
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A autoavaliagdo deve ser encarada como uma rotina que visa melhoria do conhecimento da

escola, das suas caracteristicas e problemas em que as praticas de autoavaliagdo se desenham

como estratégias de melhoria das instituigoes.

Dominios a avaliar

A autoavaliagédo possibilita que “os responsaveis pelo programa ou atividades (...) realizem a
avaliagao da sua propria organizacdo” (Scheerens, 2004, p. 103), sendo que a OCDE (1992, p.
164) a entende como “um processo pelo qual os docentes, enquanto grupo de especialistas,
pdem de novo em discussao a sua escola a fim de melhorar a qualidade de ensino”.

A autoavaliagao deve ser encarada como uma rotina que visa melhoria do conhecimento da
escola, das suas caracteristicas e problemas em que as praticas de autoavaliagdo se desenham
como estratégias de melhoria das instituigées.

E neste contexto que a equipa de autoavaliagdo ir4 avaliar os dominios seguintes: prestacéo
do servico educativo, resultados e liderangas e gestao.

O trabalho iré acontecer ao longo de quatro anos e podera ser complementado com outras

solicitagbes que, entretanto, ocorram.

Metodologia

A metodologia adotada passa pela:
e construgao e aplicacdo de inquéritos, preenchidos anonimamente, dos quais se

possam recolher dados que permitam:
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o fazer uma analise SWOT, de modo a evidenciar as Strengths (forgas) e as

Weaknesses (fraquezas), assim como as Opportunities (oportunidades) e as

Threats (ameacas) que as duas primeiras proporcionam.

¢ Analise documental;

e Analise da estatistica relativa a escola, aos resultados escolares e aos resultados

sociais;

e Inquéritos por entrevista (se necessario).

Calendarizagao dos diversos momentos da avaliagao

O trabalho realizado pela equipa de autoavaliagdo vai desenvolver-se ao longo de quatro

anos letivos, sendo que as tarefas a realizar se encontram organizadas num cronograma.

1.°ano
Ano letivo 2022/2023

Atividades A realizar
Preparagao da avaliagdo interna. 1°Periodo
Elaborag&o do regimento interno. 1° Periodo
Elaborag&o do plano estratégico. 1° Periodo

Recolha dos resultados dos alunos por periodo.

dezembro, abril, junho

Elaborag&o do relatdrio dos resultados da avaliagdo dos alunos para apresentagao no conselho
pedagdgico e departamento.

janeiro, abril, junho

Andlise dos dados das provas de aferigdo. novembro
Elaboragéo do relatdrio das provas de aferi¢do para apresentagéo no conselho pedagégico e novembro/dezembro
departamentos.
Reuni@o com o perito externo. janeiro
Construgao dos inquéritos por questionario para aferi¢do do grau de satisfagdo dos servigos prestados margo
no agrupamento.
Aplicagdo dos inquéritos por questionario. maio
Elaborag&o do relatdrio dos dados recolhidos através dos inquéritos. junho/julho
Divulgag&o dos resultados do relatério de autoavaliagdo. setembro
2.°ano
Ano letivo 2023/2024

Atividades A realizar
Andlise dos dados das provas de aferigéo. Outubro/novembro
Elaborag&o do relatdrio das provas de aferigdo para apresentagdo no conselho pedagdgico e novembro/dezembro
departamentos.
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Recolha dos resultados dos alunos por periodo.

dezembro, abril, junho

Elaborag&o do relatdrio dos resultados da avaliagdo dos alunos para apresentacéo no conselho
pedagogico e departamento

janeiro, abril, junho

Reunido com o perito externo. novembro
Construgao dos inquéritos por questionario sobre a prestagao do servigo educativo. fevereiro
Aplicagao dos inquéritos por questionario. abril
Elaborag&o o relatério dos dados recolhidos através dos inquéritos. junho/julho
Divulgag&o dos resultados do relatério de autoavaliagdo. setembro
3.°ano
Ano letivo 2024/2025

Atividades A realizar
Anélise dos dados das provas de aferigdo. outubro/novembro
Elaborag&o do relatdrio das provas de aferi¢do para apresentagdo no conselho pedagégico e novembro/dezembro

departamentos.

Recolha dos resultados dos alunos por periodo.

dezembro, abril, junho

Elaboragéo do relatdrio dos resultados da avaliagdo dos alunos para apresentagéo no conselho
pedagégico e departamento.

janeiro, abril, junho

Reuni@o com o perito externo. novembro/fevereiro
Construgao dos inquéritos por questionario sobre o clima escolar e seguranga. fevereiro
Aplicagao dos inquéritos por questionario. abril
Elaborag&o o relatério dos dados recolhidos através dos inquéritos. junho/julho
Divulgag&o dos resultados do relatdrio de autoavaliagéo. setembro
4.°ano
Ano letivo 2025/2026

Atividades A realizar
Andlise dos dados das provas de aferigdo. outubro/novembro
Elaboragdo do relatério das provas de afericdo para apresentagdo no conselho pedagégico e novembro/dezembro

departamentos.

Recolha dos resultados dos alunos por periodo.

dezembro, abril, junho

Elaboragé@o do relatorio dos resultados da avaliagdo dos alunos para apresentagdo no conselho
pedagdgico e departamento.

janeiro, abril, junho

Reunido com o perito externo. novembro
Construgao dos inquéritos por questionario a lideranga e gestéo. fevereiro
Aplicagao dos inquéritos por questionario. abril
Elaborag&o o relatério dos dados recolhidos através dos inquéritos. junho/julho
Elaboragéo do relatdrio final do ciclo de avaliagéo. Julho/setembro
Divulgag&o dos resultados do relatério de autoavaliagdo. Outubro
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A equipa de autoavaliagao é constituida pelos seguintes elementos.

Coordenador da Equipa

Renato Moreira

Departamento de Ciéncias Exatas

Blandina Pinheiro

Teresa Carneiro

Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas Jodo Forte
Luis Sa
Departamento de Linguas Sénia Alves

Departamento do 1°Ciclo

Jorge Miguel Santos

Representante dos Assistentes Operacionais
Representantes dos Encarregados de Educagao

Representante dos alunos

Assuncéo Silva
Andreia Alves

Cristiana Ferreira

Leonel Correia
Inés Reis

Sofia Campos

Divulgacao dos resultados

Os resultados serdo divulgados a comunidade educativa nos momentos agendados e através

dos seguintes meios:
e conselho geral;
e conselho pedagogico;
e departamentos curriculares

e pagina da escola.
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